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ANEXO Il
CRITERIOS DE PONTUACAO E AVALIACAO

1. ETAPA 1 — ANALISE CURRICULAR (Até 50 pontos)

Diploma ou certificado de conclusdo do curso,
acompanhado do Histérico Escolar, contendo o nome
Formacao académica do candidato, o nome do curso e a carga horaria total, 10 pontos
expedido por instituicao reconhecida pelo MEC,
observado o nivel de escolaridade exigido para o cargo.

Cépia do Contrato de Trabalho ou da Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), para vinculos com

instituicoes privadas, acompanhada de cépia da 10 pontos
Certiddo ou Declaragao da instituicdo contratante que

ateste o periodo de atuacao.

Experiéncia profissional
geral

Declaragao da instituicdo, projeto ou érgdao em que a
atividade foi exercida, atestando o periodo e a natureza
Experiéncia em projetos da atuagdo em Assessoria Técnica Independente,
sociais/ATI projetos de participacdo social, mobilizagdo
comunitaria, direitos humanos, politicas publicas ou
gestdo social.

20 pontos

Certificado ou declaragdo de participacdo emitido pela
instituicdo realizadora, contendo o nome do candidato,
o0 nome do curso, o conteldo programatico e a carga
horaria.

Cursos e capacitacdes 10 pontos

1.1 Os documentos indicados na coluna “Comprovacdo” deverdo ser enviados no ato da inscricdo, nos
termos do item 5.3. Serd eliminado o candidato que deixar de enviar os documentos que comprovem os
requisitos minimos da vaga (escolaridade, experiéncia minima, quando exigida, e registro ou habilitacao,

guando exigidos no Anexo ).

1.2 Os critérios de pontuacdo ndo comprovados no ato da inscricdo ndo serdo pontuados.
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2. ETAPA 2 — ENTREVISTA (Até 50 pontos)

Conhecimento técnico 10 pontos
Experiéncia pratica 15 pontos
Capacidade de comunicacao 10 pontos
Alinhamento com o projeto 15 pontos

3. PONTUAGAO FINAL

¢ Nota final = (Curriculo + Entrevista)

e Classificagdo por ordem decrescente

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Maior experiéncia em ATI

2. Maior experiéncia com comunidades atingidas
3. Maior escolaridade

4. Maior idade

4.1 Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver pontuagao inferior a 50% do total

possivel em qualquer das etapas.
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