
 

CONVOCAÇÃO PARA A 2ª ETAPA 

AVALIAÇÃO DE PERFIL E COMPETÊNCIAS — ENTREVISTA 

EDITAL Nº 03/2026 – IBGP 

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 

Projeto Paraopeba – Região 1 (Brumadinho/MG) 

Belo Horizonte, 02 de outubro de 2026 

O Instituto Brasileiro de Gestão e Pesquisa – IBGP, nos termos do item 6.2, III, do Edital nº 03/2026, convoca os 

candidatos classificados na 1ª Etapa — Análise Curricular e Documental, após o julgamento dos recursos (Resultado 

Final pós-recurso), para a 2ª Etapa — Avaliação de Perfil e Competências, a ser realizada por meio de entrevista individual 

em formato virtual, nos termos do item 6.7 do Edital. 

A entrevista ocorrerá no dia 05/10/2026 (segunda-feira), por videochamada, conforme os horários individuais 

discriminados no quadro abaixo, mediante acesso à sala virtual única: https://meet.google.com/siz-oaax-kyc. 

1. AGENDA DAS ENTREVISTAS 

Horário Candidato CPF Cargo 

10h00 Nelson Damião Braga 319.***.***-68 Motorista 

10h30 Schaysla Barbosa Folgado 702.***.***-70 
Agente de Operações Territorial – 

Mobilizador Social 

11h00 Laila Luiza Lima de Oliveira 135.***.***-30 
Agente de Operações Territorial – 

Mobilizador Social 

11h30 Rosana da Silva Oliveira 161.***.***-21 
Assessor Comunitário – 

Mobilizador Social 

12h00 Luana Severo dos Santos 142.***.***-11 
Assessor Comunitário – 

Mobilizador Social 

12h30 Gabriel Santos Silva Lopes 142.***.***-25 
Assessor Comunitário – 

Mobilizador Social 

13h00 Lilian Abrahão Monteiro 029.***.***-94 
Assessor Comunitário – 

Mobilizador Social 

 

1.1 O não comparecimento à entrevista no horário designado, ressalvada justificativa previamente aceita pela 

coordenação, implicará a eliminação do candidato do processo seletivo, nos termos do item 6.6, IV, do Edital. 



 

1.2 É de responsabilidade do candidato garantir conexão de internet estável, ambiente adequado e pontualidade no 

horário agendado. 

1.3 A sala virtual indicada é única para todas as entrevistas do dia; o candidato deverá acessá-la no horário designado e, 

caso a entrevista anterior ainda esteja em andamento, aguardar em espera até ser chamado. 

1.4 A nota final resultará da soma da pontuação obtida na 1ª e na 2ª Etapa, totalizando até 10 (dez) pontos, nos termos 

do item 3.1 do Anexo III, observados os critérios de desempate do item 4 do mesmo Anexo em caso de igualdade. 

 

IBGP – Assessoria Técnica Independente 


